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1. Nosaltres 

Almena Cooperativa Feminista és una entitat sense ànim de lucre i d'iniciativa social nascuda 

l'any 2017. Treballem en projectes estratègics d'incidència política en la defensa dels drets de 

les dones i de les persones que no s'ajusten als mandats de gènere. 

La cooperativa no és només una forma jurídica de constituir-nos, sinó també un posicionament 

social i polític. Volem que la cooperació sigui un valor fonamental del treball de la nostra entitat, 

aprofitant el talent que hi ha a tota la xarxa feminista i d'organitzacions de l'Economia Social i 

Solidària. 

Què fem 

Treballem des d'una triple perspectiva: feminista, interseccional i antiracista. Els nostres 

objectius estratègics passen per: 

 

 

 

 

 

 

Aquests objectius els aconseguim treballant dos eixos específics: l'abordatge estratègic de les 

violències masclistes i la transversalització de la perspectiva de gènere. 

En el primer cas, hem volgut contribuir a millorar la prevenció de les violències masclistes i els 

sistemes d'identificació, acompanyament i reparació integral de les dones, adolescents i 

infàncies que les pateixen; tot treballant amb institucions públiques i entitats, i prioritzant el 

treball en xarxa. En el segon cas, hem acompanyat institucions i entitats perquè apliquin una 

mirada transversal que permeti identificar desigualtats de gènere persistents i dissenyar 

estratègies efectives per a superar-les. En definitiva, en ambdós casos hem posat especial èmfasi 

en la incidència perquè les polítiques públiques incorporin una mirada feminista 

transformadora. 

Aquest 2022 hem afrontat nous reptes i desafiaments. Les migracions han estat les 

protagonistes cabdals en els projectes. No només hem connectat amb entitats feministes 

d'altres territoris i amb altres experiències de vida i cultura, sinó que també hem après d'elles i 

ens hem inspirat en el seu treball amb perspectiva intercultural, antiracista i interseccional per 

la defensa dels drets de les dones, adolescents i nenes.  

Enguany, i amb l'objectiu de continuar amb el compromís de reduir el nostre impacte social i 

ambiental, hem fet el Balanç Social de la Xarxa d'Economia Solidària de Catalunya; eina que 

utilitzarem per a millorar i revisar anualment les nostres pràctiques internes. 

 

 Potenciar la xarxa i els discursos feministes. 

 Treballar per l'erradicació de les violències masclistes. 

 Incidir en la millora de les polítiques públiques. 

 Transformar els imaginaris col·lectius patriarcals. 

 Contribuir a la justícia global. 
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El nostre equip 

L'any passat vam iniciar un procés de creixement i consolidació, ja que vam apostar per projectes 

grans, que incideixen en la justícia i la transformació global, i creats en aliança amb altres 

organitzacions. Un exercici de transformació que vol fer possible l'enfortiment i l'estabilitat de 

l'equip de la cooperativa a llarg termini.  

La filosofia, però, continua sent la mateixa. Un equip majoritàriament de dones, divers i amb 

diferents talents i experiències, de diferents orígens i amb variades trajectòries de vida. Creiem 

que la diversitat és riquesa i, per tant, posem en valor l'activisme i altres experiències informals 

com una important font de coneixement. A més, enguany ha entrat en joc la figura del tècnic o 

la tècnica de sostenibilitat. Un pas endavant per a la cooperativa, ja que, fins ara, l'únic perfil 

present havia estat el de la consultora. 

Ara per ara, formem part d'Almena Cooperativa Feminista: Júlia Vega, Amanda Alexanian, 

Maritza Sore, Claudia Alarcón i Álvaro Requejo. També comptem amb l'aportació d'altres 

tècniques que han passat per Almena i que han aportat el seu granet de sorra, com són la 

Zahoum Ettouali Cherrib i la Marta Cuezva Roca. 

Per saber més de nosaltres com a equip i conèixer la nostra expertesa en el sector o posar-te en 

contacte, pots fer-ho aquí. 

 

Els punts forts i febles 

Tot i que el 2022 ha estat un any d'il·lusió, també hem hagut de fer front a certes dificultats i 

reflexions, vinculades, moltes d'elles, a la sostenibilitat de les vides i  les cures dins i fora de la 

cooperativa. Enguany, s'han fet molt presents les dificultats per a sostenir la vida en condicions 

dignes dins d'un sistema capitalista on, les persones, mai es posen al centre. Som una 

cooperativa sense ànim de lucre, transformadora en la seva organització, però que s'enfronta a 

les barreres socials pròpies de l'economia capitalista. I és que l'administració i tot el sistema 

públic amb el qual treballem continua funcionant sota altres lògiques que no sempre són 

compatibles amb les propostes de les economies feministes, socials i solidàries. Aquest context 

estructural impacta sobre la sostenibilitat d'una cooperativa petita del tercer sector com és 

Almena Feminista. 

Així i tot, des d'Almena estem sempre buscant estratègies de sostenibilitat i hem apostat per 

obrir la porta a projectes de caràcter internacional que, a més de ser més viables, connecten 

amb la posició política d'Almena i les seves components. 

En aquesta línia, cal destacar l'arribada del projecte 'Acollides Feministes - Transformem Juntes' 

que s'inicia el febrer del 2022. Un projecte de cooperació internacional que neix d'una aliança 

entre organitzacions feministes de Catalunya i Mèxic, finançat per l'Agència Catalana de 

Cooperació al Desenvolupament i que busca contribuir al benestar de les dones, nenes i infants 

en mobilitat, sol·licitants d'asil i refugiades, a la frontera Mèxic-Guatemala, especialment en el 

corredor Comitán-Huehuetenango. 

L'any 2022 també ens ha estat atorgada una subvenció del Programa Treball i Formació, línia 

ACOL, del SOC, fet que ens ha permès contractar una auxiliar administrativa que ha donat suport 

https://almenafeminista.org/qui-som/#equip
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en diferents tasques reproductives fonamentals. A més, aquesta mateixa subvenció ha permès 

que la treballadora regularitzés la seva situació administrativa a través d'un contracte de treball. 

La participació en aquesta mena de subvencions representa, per a nosaltres, un posicionament 

polític, intentant contribuir a la transformació social amb pràctiques concretes. 

També, una part fonamental del nostre treball ha estat l'activisme polític i social que fem des 

de les xarxes i espais de participació. Des d'Almena, hem fet una aposta, buscant una estratègia 

interna per finançar la tasca d'incidència política i social en espais que considerem rellevants. 

Així doncs, hem enfortit la participació en el Consell Nacional de Dones de Catalunya i la nostra 

presència a l'Ateneu Cooperatiu de Barcelona, espai, a més, en el que estem ubicades 

físicament. 
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2. El nostre treball 

Principals activitats i projectes al 2022  

En aliances, intercooperació i espais de participació política 
 

 Eix feminista de la Federació de Cooperatives de Treball de Catalunya 
En col·laboració amb altres cooperatives federades, treballem per coordinar 
actuacions amb perspectiva de gènere en l'àmbit intern de la Federació i de la 
intercooperació. Enguany, s'ha de destacar la nostra participació en la comissió 
ampliada de l'eix Feminismes on hem treballat el Pla de Treball per als següents quatre 
anys. També hem participat en el grup focal per a l'elaboració de l'Estudi sobre la 
participació de les dones i persones no binàries a les cooperatives i a l'FCTC.  

Més informació a https://www.cooperativestreball.coop/eix/eix-feminismes.  

 Comissió d'economies feministes de la Xarxa d'Economia Solidària de Catalunya 
Treballem per visibilitzar la baixa presència de les dones dins i fora de la Xarxa 
d'Economia Solidària (XES) i busquem incidir en les dinàmiques masclistes, els 
conflictes de poder i la manca d'espais de cures en la mateixa organització. Enguany, 
hem participat activament a les reunions i hem representat a la Xarxa d'Economia 
Solidària de Catalunya (XES) dins de la Xarxa de Transicions Feministes. A més, hem 
format part també del procés de re-pensament de la Comissió. 

Més informació a: https://xes.cat/comissions/economies-feministes/. 

 Consell Nacional de Dones de Catalunya 
Participem en el Consell Nacional de Dones de Catalunya (CNDC), l'òrgan col·legiat de 
participació i consulta de l'Institut Català de les Dones (ICD), integrat per entitats que 
treballen en programes a favor de la igualtat i la promoció dels drets de les dones al 
territori català. Promovem la participació de les dones, incentivem el treball en xarxa i 
fem propostes a l'ICD sobre diferents temes i obstacles que afecten l'equitat de 
gènere. Enguany destaquem haver agafat la coordinació del grup de Violències 
Masclistes del Consell Nacional de Dones de Catalunya. 

 

 Consell de Dones de Barcelona 
Som part d'aquest espai participatiu fundat l'any 1994 on debatre i tractar qüestions 
d'interès per a les dones de Barcelona, tot visualitzant les seves demandes, propostes i 
expectatives. Busquem enriquir la mirada de gènere en totes les polítiques de 
l'Ajuntament per a avançar cap a la transformació social. Específicament, formem part 
del Grup de Treball de Violències Masclistes del Consell.  

 

 Plataforma Unitària contra les Violències de Gènere 
Formem part de la Plataforma, un espai no governamental format per organitzacions 
feministes que treballen pels drets de les dones. Tenim com a objectiu principal 
elaborar informes ombra periòdics i fer seguiment de les agendes polítiques 
governamentals amb tot allò relacionat amb els drets de les dones.  

 
 

https://www.cooperativestreball.coop/eix/eix-feminismes
https://xes.cat/comissions/economies-feministes/
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Projectes d'incidència cap a la política pública 

 
 Municipalisme Feminista 

Des de la Direcció de Relacions Internacionals de la Diputació de Barcelona se va 
impulsar la creació del “I fòrum d'alcaldesses i electes iberoamericanes”, un espai de 
trobada entre Barcelona, Montevideo, Bogotà i Ciutat de Mèxic, amb l'objectiu de 
promoure una reflexió conjunta sobre les polítiques locals d'igualtat de gènere, 
fomentar aprenentatges comuns i impulsar una agenda política conjunta que permeti 
avançar en les polítiques públiques de cada context, així com fer incidència política en 
diversos espais, tant locals, com estatals i internacionals. La voluntat és unir forces 
entre municipis liderats per dones alcaldesses i així tenir més incidència per a 
promoure un municipalisme feminista. 

 

Un dels primers passos d'aquest procés ha estat l'organització del fòrum de dones 
alcaldesses i electes a Ciutat de Mèxic. És per això que Almena Cooperativa Feminista 
s'ha fet càrrec de la redacció del document base, construït amb la participació de les 
quatre realitats locals i presentat al Fòrum, i de la redacció d'una publicació final 
després de l'esdeveniment. 

 

Més informació a: https://almenafeminista.org/projecte/caminant-cap-a-un-futur-
local-feminista/.  
Disponible també en anglès:  
https://platforma-dev.eu/publication-walking-towards-a-feminist-local-future/  

 

 Acompanyament tècnic a l'elaboració d'un document de partida de Protocol Marc 
d'abordatge de les violències masclistes de Catalunya 
La Direcció General per a l'Erradicació de les Violències Masclistes (DGVM) ha comptat 
amb Almena Feminista per a l'elaboració d'un document de bases del nou Protocol 
Marc d'abordatge de les violències masclistes a Catalunya, que concreti, en un sol 
document, un cos teòric i operatiu comú per a tots els sectors i territoris. Aquest 
document no vol ser un document tancat, sinó que serveix per a després treballar-lo, 
validar-lo i millorar-lo amb professionals dels circuits, institucions i entitats feministes. 

Aquest acompanyament ha volgut aportar expertesa en intervenció coordinada i en 
xarxa, en política pública i en metodologia de treball. S'ha vetllat tant per la qualitat, 
com pel rigor, la comprensió i l'amplitud del document de partida, per tal que 
esdevingui una bona base per al procés participatiu posterior. 

Més informació a: https://almenafeminista.org/projecte/protocol-marc-dabordatge-
de-les-violencies-masclistes-a-catalunya/.  

 

 

 

 

 

 

https://almenafeminista.org/projecte/caminant-cap-a-un-futur-local-feminista/
https://almenafeminista.org/projecte/caminant-cap-a-un-futur-local-feminista/
https://platforma-dev.eu/publication-walking-towards-a-feminist-local-future/
https://almenafeminista.org/projecte/protocol-marc-dabordatge-de-les-violencies-masclistes-a-catalunya/
https://almenafeminista.org/projecte/protocol-marc-dabordatge-de-les-violencies-masclistes-a-catalunya/
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 Cercle d'Economies Feministes – Coòpolis 
Juntament amb altres organitzacions feministes, formem part del Cercle d'Economies 
Feministes de Coòpolis, un espai que ofereix serveis d'acompanyament a diferents 
cooperatives i col·lectius per a créixer i consolidar-se mitjançant la formació i 
l'acompanyament en matèria de transicions organitzatives feministes. Realitzem 
formacions, jornades i acompanyament a cooperatives en procés de consolidació 
perquè incloguin la perspectiva de gènere dins la seva estructura. 

 

Al llarg del 2022 hem realitzat el mapeig de bones pràctiques 'Transformem Cuidant: 
Propostes innovadores des de la xarxa de professionals de la salut i la cura 'Cura 
Digna'' a organitzacions que participen de la xarxa 'Dret a Cura' on es recullen 
pràctiques transformadores dins de les organitzacions de l'Economia Social i Solidària 
(ESS). Les organitzacions presentades posen el focus en dos aspectes: d'una banda, la 
necessitat de promoure un treball de cures en condicions laborals dignes, respectant 
els drets humans de les treballadores que tanta precarització viuen, a més d'apostar 
per "cuidar a les que cuiden" com a clau fonamental per a avançar; de l'altra, treballen 
per a posar al centre a les persones que reben cures, el seu benestar, la seva 
autonomia, donant importància als seus desitjos i voluntat, i fugint de la infantilització 
i paternalisme. 

 

Més informació a:  
https://almenafeminista.org/projecte/transformem-cuidant/. 

 
 Acompanyament tècnic per a l'elaboració del Protocol d'Abordatge de les Violències 

Masclistes a l'Atenció Primària de Serveis Socials a Catalunya (PAVMAPSS) 
L'equip de gènere de la Direcció General de Serveis Socials de la Generalitat de 
Catalunya ha comptat amb Almena Feminista per a realitzar un assessorament tècnic 
especialitzat en violències masclistes i en protocols d'abordatge de les VM per a 
elaborar un Protocol d'Abordatge de les Violències Masclistes específic per als Serveis 
Socials i per a poder concretar els elements essencials de la diagnosi feta. 

 

L'objectiu principal de l'assessorament ha estat aportant rigor, profunditat i 
aplicabilitat al Protocol d'Abordatge de les Violències Masclistes específic per als 
Serveis Socials. 

 

Més informació a: https://almenafeminista.org/projecte/assessorament-tecnic-
protocol-dabordatge-de-les-violencies-masclistes-de-serveis-socials/.  

 

 

 

 

 

 

 

https://almenafeminista.org/projecte/transformem-cuidant/
https://almenafeminista.org/projecte/assessorament-tecnic-protocol-dabordatge-de-les-violencies-masclistes-de-serveis-socials/
https://almenafeminista.org/projecte/assessorament-tecnic-protocol-dabordatge-de-les-violencies-masclistes-de-serveis-socials/
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 Elaboració d'un Protocol d'Abordatge de l'assetjament, les agressions sexuals i les 
LGBTIfòbies a l'espai públic a Sant Feliu de Llobregat 
Des de l'any 2016, l'Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat ha posat en marxa diferents 
actuacions per abordar amb una mirada transversal les agressions sexistes, en el marc 
dels programes de Joventut i de Salut Pública i vinculat a les festes populars del 
municipi. 

L'any 2022, l'Ajuntament de Sant Feliu ha volgut fer un pas endavant i fer un Protocol 
de més ampli abast, que inclogui l'assetjament i les agressions sexuals, així com les 
LGBTIfòbies en els espais públics d'oci que hi ha al municipi. Per això, es va encarregar 
a Almena un Protocol d'Abordatge de l'assetjament, agressions sexuals i LGTBIfòbiques 
a l'espai públic. 

Per aconseguir aquest objectiu, en primer lloc, es va realitzar una diagnosi 
participativa, que va permetre entendre com es configura l'assetjament i les agressions 
sexuals en els espais d'oci públic i com s'haurien d'abordar des d'una perspectiva 
feminista i interseccional. Finalment, es va elaborar el document de protocol que 
servirà per a orientar al conjunt d'agents municipals de la xarxa de coordinació i 
atenció a dones víctimes de violències masclistes. 

 

Més informació a: https://almenafeminista.org/projecte/protocol-sant-feliu-de-
llobregat/.  

 

 

 Elaboració d'una guia d'estil amb perspectiva de gènere per a l'Ajuntament de 
Barberà del Vallès 
L'Ajuntament de Barberà del Vallès acumula un llarg recorregut de treball pel que fa a 
la promoció de la igualtat de gènere i, específicament, de la comunicació inclusiva i no 
sexista. L'any 1997 va aprovar els seus primers 'Criteris d'ús del llenguatge no sexista', 
unes recomanacions que van ser ampliades i actualitzades l'any 2012. 

En el moment actual, es detecta la necessitat d'aportar una visió més global de la 
comunicació, i de tenir en compte elements com la comunicació visual, oral i 
audiovisual, així com d'incorporar altres qüestions terminològiques. És per això que es 
contracta a Almena Feminista. 

El treball s'ha desenvolupat en dues fases: una de definició conceptual i l'altra de 
redacció i elaboració de la guia. La primera fase ja es va desenvolupar durant els mesos 
de novembre i desembre de 2021, i la segona s'ha fet entre el gener i el març de 2022. 

Més informació a: https://almenafeminista.org/projecte/elaboracio-duna-guia-destil-
amb-perspectiva-de-genere-per-a-lajuntament-de-barbera-del-valles/.  

 

 

 

 

https://almenafeminista.org/projecte/protocol-sant-feliu-de-llobregat/
https://almenafeminista.org/projecte/protocol-sant-feliu-de-llobregat/
https://almenafeminista.org/projecte/elaboracio-duna-guia-destil-amb-perspectiva-de-genere-per-a-lajuntament-de-barbera-del-valles/
https://almenafeminista.org/projecte/elaboracio-duna-guia-destil-amb-perspectiva-de-genere-per-a-lajuntament-de-barbera-del-valles/


Almena Cooperativa Feminista 

Memòria 2022 9 

Projectes per a organitzacions i societat civil 
 

 Mecanismes d'atenció multisectorial i apoderament de les dones en situació de 
violències masclistes i la seva prevenció a la província d'Inhambane (Moçambic). 
Fase II. 
Continuant amb els projectes d'incidència a escala internacional, cal destacar la segona 
fase del programa que, iniciat l'any 2015, vol contribuir al fet que les dones, 
adolescents i nenes de la província d'Inhambane visquin lliures de violències masclistes 
en qualsevol de les seves manifestacions i en tots els àmbits. 

Es planteja un programa amb les institucions del Mecanisme Multisectorial d'Atenció a 
les Dones Víctimes de Violència (MMAIMVV) i Organitzacions de la Societat Civil.  

L'objectiu d'Almena en aquesta nova fase és centrar-se en el reforç dels Centres 
d'Atenció Integrada a les Víctimes de Violència (CAI), potenciant, conjuntament amb 
l'equip a terreny, les capacitats de les persones clau de les institucions i les comunitats 
per a la prevenció, detecció i atenció de les diverses manifestacions de les violències 
masclistes (VM) i la conscienciació de la ciutadania, en general, i les dones, en 
particular, perquè puguin identificar-les, coneguin els seus drets i els recursos que hi 
ha al seu abast. 

Impulsa aquest projecte Arquitectura Sense Fronteres i està finançat per l'Agència 
Catalana de Cooperació al Desenvolupament. 

Descobreix el projecte a: https://almenafeminista.org/projecte/mecanismes-datencio-
multisectorial-i-apoderament-de-les-dones/.  

 

 Pau i justícia econòmica per a les dones víctimes del conflicte armat en 
Barrancabermeja i San Pablo, Colòmbia 
Almena és entitat agrupada a la Plataforma Unitària contra les Violències de Gènere en 
un projecte de cooperació per a la justícia global que contribueix a l'enfortiment 
institucional i al disseny i gestió de polítiques públiques municipals en matèria 
d'economia social i feminista a les ciutats de Barrancabermeja i Sant Pau, a Colòmbia. 
Treballem per donar suport a la Organización Femenina Popular (OFP) en la seva 
fonamental tasca d'incidència social i política de promoció dels drets de les dones 
productores populars i víctimes del conflicte armat que han experimentat en primera 
persona les seves conseqüències i impacte. Específicament, hem assessorat l'OFP per a 
l'elaboració d'un diagnòstic de les desigualtats de gènere als dos municipis, i d'una 
proposta de mesures de polítiques públiques locals per fomentar l'empoderament 
econòmic de les dones. 

 

Més informació a: https://almenafeminista.org/projecte/pau-i-justicia-economica/.  
 

 

 

https://almenafeminista.org/projecte/mecanismes-datencio-multisectorial-i-apoderament-de-les-dones/
https://almenafeminista.org/projecte/mecanismes-datencio-multisectorial-i-apoderament-de-les-dones/
https://almenafeminista.org/projecte/pau-i-justicia-economica/
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Incidència a través de projectes propis 

 
 'Acollides Feministes - Transformem Juntes'  

Ja fèiem referència abans al projecte 'Acollides Feministes - Transformem Juntes' com 
una de les grans apostes d'aquest 2022. Un projecte en vigència fins al juliol de 2023 
que vol garantir migracions amb drets i lliures de violències per a dones, adolescents i 
infants en dos territoris: una part s'executa a Chiapas, Mèxic, i l'altra a Catalunya, 
Espanya, gràcies al treball de tres entitats: Formación y Capacitación A. C. 
(organització local a Mèxic), Almena Cooperativa Feminista (Barcelona) i Creación 
Positiva (Barcelona). 

 

D'una banda, s'ha dotat de suport i infraestructura al treball d'acollida feminista de 
FOCA A.C. a la frontera de Mèxic i Guatemala, i, per l'altra, s'han visibilitzat bones 
pràctiques d'acollida de FOCA A.C. amb l'objectiu que siguin inspiració i referència per 
a Catalunya.  

 

Per aconseguir això hem analitzat el sistema d'acollida català i hem identificat els seus 
punts forts i febles, també hem realitzat un seminari d'incidència i reflexió amb les 
principals partícips de l'acollida a Catalunya, i hem fet un fort treball amb 
organitzacions de dones migrades de base, que ens va permetre nodrir i potenciar tot 
el treball per a la incorporació de la perspectiva feminista, interseccional i de drets en 
l'acollida a Catalunya. Finalment, amb tota la informació adquirida, hem desenvolupat 
una eina de recomanacions per a la incorporació d'aquestes perspectives en els 
processos d'acollida de les dones migrades en territori català. 

Descobreix el projecte a: https://almenafeminista.org/projecte/acollides-feministes-

transformem-juntes/. 

Descobreix l'eina de recomanacions a: 

https://almenafeminista.org/projecte/eina-de-recomanacions-per-a-un-sistema-
dacollida-amb-perspectiva-feminista-i-interseccional-a-catalunya/. 

Descobreix l'entrevista a Diana Damián Palència, directora de FOCA A.C.: 

https://www.radiosantboi.cat/programs/diesderadio/radiosantboi_podcast_22499?m
onth=6. 

 

 

 

 

 

 

 

https://almenafeminista.org/projecte/acollides-feministes-transformem-juntes/
https://almenafeminista.org/projecte/acollides-feministes-transformem-juntes/
https://almenafeminista.org/projecte/eina-de-recomanacions-per-a-un-sistema-dacollida-amb-perspectiva-feminista-i-interseccional-a-catalunya/
https://almenafeminista.org/projecte/eina-de-recomanacions-per-a-un-sistema-dacollida-amb-perspectiva-feminista-i-interseccional-a-catalunya/
https://www.radiosantboi.cat/programs/diesderadio/radiosantboi_podcast_22499?month=6
https://www.radiosantboi.cat/programs/diesderadio/radiosantboi_podcast_22499?month=6


Almena Cooperativa Feminista 

Memòria 2022 11 

Incidència a través de formació d'equips 

 
Durant el 2022 hem impartit formació en comunicació amb perspectiva feminista, en 
transversalitat de gènere i en violències masclistes. Amb un total de 69,5 hores. També  hem 
pogut arribar a tretze entitats i institucions interessades a aprendre i formar-se en clau de 
gènere. Destaca l'interès per l'aprenentatge en llenguatge o comunicació no sexista 
d'universitats, centres de recerca i ajuntaments, així com l'espai formatiu de caràcter comunitari 
al centre cívic Vil·la Urània amb una formació en prevenció i organització feminista davant les 
violències masclistes. També hem tingut l'oportunitat de dinamitzar un espai d'intercanvi 
d'experiències i estratègies entre dones electes del Marroc i Catalunya, promogut per la 
Diputació de Barcelona, i de fomentar la transversalització de la perspectiva feminista a 
cooperatives de referència com a Suara o Som Energia. A més a més, hem realitzat formacions 
en violències masclistes al postgrau de violències masclistes de la Universitat Autònoma de 
Barcelona, al postgrau de política pública de l'Escola d'Administració Pública de Catalunya, a la 
Universitat de Barcelona i a diferents formacions als circuits territorials de violències masclistes 
de l'Institut Català de les Dones.  

 
Les clientes a les quals hem arribat amb aquestes formacions han estat: 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Administració Pública: DIBA, Institut Català de les Dones, Escola d'Administració Pública 
de Catalunya,  Ajuntament de Vacarisses, Ajuntament de Vilafranca del Penedès. 
 
Educació: Institut de Biologia Evolutiva (UPF), Màster de Polítiques Socials i Acció 
Comunitària (UAB), Universitat de Barcelona, Universitat Autònoma de Barcelona, Grup 
de Recerca Antígona de la UAB. 
 
Institucions públiques: Parc de Collserola, DIBA i IMADEL (Institut Marocain pour le 
Développement Local) i Centre Cívic Vil·la Urània. 
 
Cooperatives: Som Energia, Cooperativa Suara. 
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3. L'entitat en xifres 

Presentem una sèrie de gràfics que retran compte de la distribució de l'economia de la 
cooperativa segons dos tipus d'activitats: projectes subvencionats i projectes contractats. 
Aquest apartat és un exercici de transparència i de reflex evolutiu de com estem funcionant 
econòmicament en tant que entitat del tercer sector. 

 
 
Pel que fa a la distribució econòmica en projectes contractats i subvencionats, destacar que es 
produeix una gran diferència monetària en tant que enguany, per mitjà d'una subvenció de 
l'Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament, destinada al projecte 'Acollides 
Feministes - Transformem Juntes', hem rebut un total de 291.426,06€ per executar aquest 
2022. Uns diners que, majoritàriament, es destinen a donar suport i infraestructura a les 
companyes implicades en el projecte. En aquest cas, la major part de la subvenció ha anat 
destinada a fer possible la feina que les companyes de Formación y Capacitación (FOCA A.C.) 
executen a Chiapas (Mèxic) i, en concret, a la frontera amb Guatemala. Finalment, i com a 
reflexió en matèria econòmica, ens sembla important que la línia de consultoria es mantingui 
com una aposta forta i ferma dins d'Almena Feminista, per a donar-li sostenibilitat a la 
cooperativa. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A poquet a poquet, Almena continua veient els fruits de la seva dedicació i ha incrementat tant 

ingressos com despeses gràcies al nombre de treballs que ha desenvolupat i en els quals s'ha 

vinculat. 
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4. Galeria d'imatges  
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